Narva 6. Kooli iildtooplaan 2025-2026. 6a

Juhtimine ja eestvedamine

Tegevused

Téihtaeg

Moodikud/ Tulemused

Vastutajad

Kooli pohiméiérust on muudetud ja
tiiendatud vastavalt Péhikooli- ja
iimnaasiumiseadusele seoses dppekeele
muutmisega.

2025.-2026.

Oppendukogus, hoolekogus ja dpilasesinduses
arutatud ja heaks kiidetud.

Direktor

Ettepanekud kooli arengukava
tiiendamiseks ja muutmiseks seoses
iileminekuprotsessiga eestikeelsele
oppele, eesmirgiga tagada sujuv ja
kvaliteetne iileminek ning toetada koiki
oppeprotsessis osalejaid.

2025.-2026.

Muudatuste protokoll on koostatud ja kinnitatud.

Direktor

Pohikooli 6ppekava on kaasajastatud ja
kinnitatud kooskdlas uuendatud riikliku
oppekava nouetega, eesmirgiga tagada
oppeprotsessi ajakohasus ja vastavus
hariduspoliitilistele suundadele.

2025.-2026.

Muudatused kajastuvad pohikooli dppekava iildosas
ja ainekavades koikides ainevaldkondades.

Direktor, dppealajuhataja, ainesektsioonide
tooriihmad.

Opetajate tookavad on péhjalikult iile
vaadatud, ajakohastatud ja kooskélla
viidud uuendatud kooli dppekavaga, et
tagada oppeeesmirkide siisteemne
saavutamine, 6ppetdo jirjepidevus ning
oppijate parem toetamine vastavalt
kaasaegsetele haridusnduetele ja -
vairtustele.

2025.-2026.

Opetajate tookavad on koostatud vastavalt
uuendustele

Oppealajuhataja

Kooli aastaaruannes on pohjalikult
késitletud ja analiiiisitud tegevusi koigis
kooli tegevusvaldkondades seoses
iileminekuga eestikeelsele oppele,
poorates tihelepanu nii tehtud sammude
mdojule oOppe kvaliteedile kui ka opetajate
ja Oppijate toetamisele muutuste
elluviimisel.

2025.-2026.

Kooli tegevust kajastavad andmed on kogutud,
analiilisitud ja esitatud: kooli dokumentatsioon, t66
personaliga, ressursside juhtimine, koostdo
partneritega, Oppe- ja kasvatustegevus.

Direktor, dppealajuhataja




Koolis on loodud toimiv ja liibimdeldud
infovahetussiisteem, mis tagab sujuva ja
jirjepideva teabe liikumise koigi
osapoolte — personali, dpilaste,
lapsevanemate ja kogukonna — vahel,
toetades avatust, usalduslikku koostood
ning kaasatust koolielu oluliste
protsesside kujundamisel.

2025.-2026. 6a

K&ik osapooled on regulaarselt teavitatud
iileminekukavas toimuvast erinevate kanalite kaudu
(koosolekud, koolitused, kooli kodulehekiilg,
meilid).

Kooli juhtkond

Opetajate tiienduséppe vajaduste
viljaselgitamine ja koolituskava
koostamine
Kooli arengu toetamiseks on vajalik
siisteemne ja sihipdrane Gpetajate
taiendusdppe kavandamine. Selleks tuleb
arvestada nii liksikdpetajate kui ka dpetajate
rihmade vajadusi, ldhtudes jarelevalve
tulemustest, Oppeprotsessi analiiiisist ning
kooli iileminekukavast eestikeelsele dppele.
Opetajate koolitusvajadused tuuakse vilja
koos sihtriihmade, koolitusteemade ja
eeldatava ajakava ning vdimalusel
koostdopartneritega. Eraldi tdhelepanu
pooratakse neile koolitusvaldkondadele, mis
toetavad Sppekeelevahetust ning dpetaja
professionaalset arengut
keelekiimbluskeskkonnas.
LAK-appe koolitus
e Tulemused:
Ainedpetajad suudavad integreerida
keeledpet oma ainetundi, lahtudes
LAK-3ppe pdhimdtetest.
e Moéodikud:
Koolitusel osalenud dpetajate arv,
rakendatud tegevuste kirjeldused
tundides, tagasiside koolituse
kasulikkuse kohta.
e Sihtriihm:
Ainedpetajad, kelle tunnid toimuvad
eesti keeles.

2025.-2026. 6a

LAK-8ppe koolitus

Tulemused:

— Opetajad oskavad integreerida keele- ja ainedppe
pohimotteid igapdevasesse Oppetddsse.

— Kasvab teadlikkus keele eesmérgistamisest
ainedppes.

— Suureneb eestikeelse Oppetdd kvaliteet ja Spilaste
keeleline areng.

Moddikud:

— Koolitusel osalenud dpetajate arv.

— Tundide kavades sisalduvate keeleeesmérkide
olemasolu.

— Opetajate tagasiside koolituse praktilise
rakendatavuse kohta.

— Jareluuringute pohjal rakendatud metoodikate
osakaal.

Kommunikatiivse keeledppe ja aktiivsete
Opetamisvotete koolitus

Tulemused:

— Opetajad kasutavad tundides rohkem
arutelupdhiseid ja suhtlust soodustavaid votteid.
— Suureneb Opilaste suuline aktiivsus ja osalus
Oppetdos.

— Paraneb Gpilaste keeleline enesevéljendus ja
koostdooskus.

Maodikud:

— Koolitusel osalejate arv.

— Oppetundides rakendatud véttete mitmekesisus
(tundide vaatlus).

— Opilaste tagasiside tundide kaasahaaravuse kohta.
— Opetajate refleksioonid ja niited rakendatud

Direktor, dppealajuhataja, ainesektsioonide
tooriihmad, Gpetajad




Téihtaeg:

Koolitus korraldatakse oktoober 2025-
aprill 2026, koost66s EKI voi
piirkondliku koolituspartneriga.
Vastutajad:

Kooli juhtkond

Kommunikatiivse keeledppe ja
suhtlusoskuse arendamise metoodika
koolitus

Tulemused:

Opetajad rakendavad tundides
aktiivoppe- ja suhtlusvotteid, mis
arendavad Opilaste suulist
eneseviljendust ja aruteluvdimet.
Moddikud:

Koolitusel osalenute arv, tundides
rakendatud vOttete mitmekesisus,
Opilaste tagasiside oppetundide
elavnemise kohta.

Sihtriihm:

Keele- ja klassidpetajad ning kdik
Opetajad, kes toetavad suulist
keeleoskust.

Tihtaeg:

november 2025, koostdos
metoodikakeskuste voi Tartu Ulikooli
keelekeskusega.

Vastutajad:

Kooli juhtkond

Eesti keele praktilise hidlduse koolitus

Tulemused:

Mitteemakeelsete dpetajate hadldus
muutub arusaadavamaks, mis toetab
paremat keelemodelliks olemist klassis.
Moddikud:

Opetajate enesehinnang enne ja pirast
koolitust, koolitusjargne keelekasutuse
jélgimine kolleegide/mentorite poolt.

metoodikast.

Eesti keele praktilise hiélduse koolitus
Tulemused:

— Mitteemakeelsetel dpetajatel paraneb hiédldus ja
suuline enesevéljendus.

— Opilased saavad klassis parema keelemudeli.

— Opetajate keeleline enesekindlus kasvab.
Moodikud:

— Koolitusel osalenute arv.

— Enesehinnang enne ja pérast koolitust (nt
kiisimustikud).
— Kolleegide/mentorite tagasiside parast koolitust.
— Keelekasutuse muutuste jalgimine tundide
jooksul.

Ainedpetaja roll keeledpetajana — keeleeesmarkide
seadmine

Tulemused:
— Opetajad oskavad lisada ainetundidesse keelelised
eesmargid.
— Kasvab keeledppe labipaistvus ja sihipdrasus.
— Opilaste keeleline areng toimub paralleelselt
ainealase teadmisega.

Mooddikud:
— Ainekavadesse lisatud keeleeesmarkide
olemasolu ja kvaliteet.
— Opetajate refleksioonid ja arenguvestlustel
tostatatud niited.
— Keele- ja aineoskuse arengut toetavate {ilesannete
osakaal tunnitos.
— Tundide vaatluste tulemused.

Lisategevused: EKI ndustamine, tédvarjutamised,
juhtkonna strateegiline ndustamine

Tulemused:
— Opetajate ja juhtkonna metoodiline ja
strateegiline valmisolek suureneb.
— Suureneb koostoovorgustikus osalemise aktiivsus.
— Opetajad ja juhtkond oskavad paremini
kavandada keelekiimbluskeskkonda.
Mdddikud:




Sihtrithm:

Opetajad, kelle emakeel ei ole eesti
keel.

Tihtaeg: jaanuar 2026
Vastutajad: koolijuhtkond
koolituspartner (nt EKI)

Aineodpetaja rolli tugevdamine
keeledpetajana

Tulemused:

Opetajad oskavad seada lisaks aine- ja
opioskustele ka keeleeesmirke ning
tegelevad Opilaste keelelise arengu
toetamisega.

Moddikud:

Ainetundide kavades sisalduvad
keeleeesmérgid, dpetajate
refleksioonid, tundide vaatluste
tulemused.

Sihtriihm:

Koik ainedpetajad II ja III kooliastmes.
Tihtaeg:

veebruar-mai 2026

Vastutajad:

Oppealajuhataja, ainekoordinaatorid

EKI metoodiliste ndustajatega,
toovarjutamised metoodikakeskustes,
samuti juhtkonna strateegilise
noustamise

Tulemused:
Opetajate ja juhtkonna professionaalne
areng toimub ihtselt ja eesmargistatult.

Moédikud:

Noustamistes osalenute arv,
koostddvormide regulaarne kasutamine,
juhtkonna tagasiside juhtimisprotsessi
selguse kohta.

Tihtaeg:

— Noustamiste ja tdovarjutamiste arv.

— Osalejate arv ja rahulolu.

— Pérast ndustamist tehtud muudatused kooli voi
Oppetdd korralduses.

— Juhtkonna refleksioonid ja strateegiliste otsuste
dokumenteerimine.




Planeerimine toimub: oktoober 2025-
mai 2026

e Vastutajad:
Kooli juhtkond

Eestikeelse partnerkooli otsimine

Kaardistamine ja eeltod (september—
oktoober 2025)

— Otsida infot voimalikest eesti dppekeelega
koolidest, kellega koost6d voiks olla
sisuline (nt sarnane Opilaste arv, Oppekava
eripirad, keelekiimbluse kogemus).

Kontakti loomine ja tutvustused
(november—detsember 2025)

— Vatta ithendust 3—4 kooliga, saata
tutvustuskiri Narva 6. Koolist ja pakkuda
vélja koostoovorme (virtuaalkohtumised,
Opetajate todvarjutamised, dpilasprojektid).

Kohtumised ja koostoo kokkulepped
(Jjaanuar—mérts 2026)

— Korraldada esimesed virtuaalsed voi
kontaktkohtumised partnerkandidaatidega.
— Leppida kokku prooviprojektides (nt
ithine e-projekt voi Opilaste kirjavahetus).

Pilootprojekt ja hindamine (aprill-mai
2026)

— Viia ldbi vdhemalt iiks iihine tegevus (nt
Opilaste e-projekt, dpetajate
toovarjutamine).

— Koguda tagasiside osalejatelt.

Loplik partnerkooli valik ja koostéoleppe
solmimine (juuni 2026)
— Solmida koostddleping vai koostada

2025.-2026. da

Moéodikud/Tulemused:

— Véahemalt 3 kooliga on loodud kontakt.

— Vihemalt 1 virtuaalne voi reaalne kohtumine on
toimunud.

— Toimunud on 1 iihine dpilaste voi Opetajate
pilootprojekt.

— Partnerkool valitud ja koost66 kokkulepe
sOlmitud.

Direktor, dppealajuhataja, projektijuht, eesti
keele dpetajad.




ametlik kavatsuste protokoll valitud
partnerkooliga.

Téhtaeg: 2025.-2026. dppeaasta jooksul
(juuni 2026 16puks).

Oppekorraldus, éppeprotsess

Tegevused

Téhtaeg

Mo6odikud/ Tulemused

Vastutajad

Siisteemne tugi 3. klasside
ettevalmistamiseks eestikeelseks Oppeks
2026/2027. dppeaastal, holmates
konkreetseid tegevusi, vastutavaid isikuid
ja elluviijaid ning selgelt méiératletud
tihtaegu. Toetustegevuste eesmérk on
tagada iilemineku sujuvus, opilaste
keelelise ja Opioskuste arengu toetamine
ning dpetajate valmisoleku tugevdamine
eestikeelse oppe libiviimiseks.
Opetajate keeleoskuse ja metoodilise
pidevuse arendamine

Tegevus: Opetajate osalemine eesti keele
taienduskoolitustel (nt B2—-C1 taseme
saavutamine) ja metoodikakursustel
eestikeelseks ainedpetuseks.

Vastutaja: Kooli juhtkond

Tahtaeg: 2025-2026 . 6a

Eesti keele rikastatud dpikeskkonna
loomine

Tegevus: klassiruumi ja kooliruumi
visuaalse keelekeskkonna loomine (sildid,
stendid, temaatilised nurgad eesti keeles).
Vastutaja: klassijuhatajad, ainedpetajad.
huvijiht

Tahtaeg: 2025-2026. da
Oppematerjalide ettevalmistamine ja
kohandamine

Tegevus: ainekavade ja toovihikute
tolkimine ja kohandamine eestikeelseks

2025.-2026. 6a

Toetustegevuste eesmirk on tagada iilemineku
sujuvus, Opilaste keelelise ja Opioskuste arengu
toetamine ning Opetajate valmisoleku tugevdamine
eestikeelse dppe labiviimiseks.

Opetajate koolituste libimise protokollid,
saavutatud keeleoskuse tasemed (B2/C1), tagasiside
koolituste kvaliteedi kohta (kiisitlus).

Valminud keelekeskkonna elementide arv (nt sildid,
plakatid), klassiruumide kontrollnimekiri, opilaste
ja Opetajate tagasiside.

Tolgitud ja kohandatud materjalide arv, dpetajate
kasutusaktiivsus, sobivuse hindamine Opetajate
poolt.

Osalevate Gpilaste arv, todtoa toimumise sagedus,
Opilaste arengu jdlgimine ja tagasiside (Opetajate
vaatlused ja testitulemused).

Koosolekute arv ja osalejate hulk, jagatud
tugimaterjalide arv, rahulolukiisitluste tulemused
Iapsevanemate seas.

Koolijuhtkond, eesti keele dpetajad,
ainedpetajad, PPR kasvatajad, vanemad,
klassijuhatajad




Oppetdoks.

Vastutaja: ainedpetajad, dppejuht
Tahtaeg: 2026. aasta mai

Opilaste keelelise arengu toetamine
Tegevus: eesti keele siivadppe tdotoad 3.
klasside dpilastele.

Vastutaja: eesti keele dpetaja,
klissijuhatajad, huvijuht

Tahtaeg: 2026. aasta juuni

Koostdo ja infovahetus lapsevanematega
Tegevus: infokoosolekud lapsevanematele
eestikeelsele Oppele iilemineku teemal,
ndustamine ja tugimaterjalide jagamine.
Vastutaja: kooli juhtkond, klassijuhatajad
Tiahtaeg: 2026. aasta aprill

Uleminekuklasside pilaste teadmiste
taseme jirjepidev ja siistemaatiline
jilgimine on kavandatud tiiendavate
hindamis- ja seiretegevuste kaudu.
Uleminekukavasse on lisatud selgelt
méiratletud tegevused, moddikud ja
ajaraamistik, mille alusel hinnatakse
opilaste valmisolekut eestikeelseks Oppeks
ning dppeprotsessi tohusust eri
oppeainetes. See loob véimaluse pakkuda
Oigeaegset ja sihipirast tuge ning
vajaduse korral kohandada
oppekorraldust.

Diagnostiline testimine eesti keeles ja
pohivaldkondade ainetes (nt matemaatika,
loodusopetus), et hinnata dpilaste teadmiste
taset enne eestikeelsele Sppele iileminekut.
Ajaraamistik: september—oktoober 2025
Moddik: testitulemused ja nende vordlus
varasemate tulemustega. Individuaalsed
oOpilasvestlused eesti keeles, et hinnata
suulise keeleoskuse

Ajaraamistik: oktoober 2025

MJddik: hinnang keelelise eneseviljenduse

2025.-2026. da

Moddik: testitulemused ja nende vordlus
varasemate tulemustega

— Opilaste tulemused diagnostilistes vdi
tasemetestides (nt eesti keel, loodusdpetus,
matemaatika) virreldakse eelnevate testide voi
varasema Oppeaasta tulemustega.

— Analiiisitakse Opilaste tildist edasiminekut,
raskuskohti ja klasside keskmisi néitajaid.

Maodik: hinnang keelelise eneseviljenduse ja
arusaamise kohta

— Opetaja hindab suulise vestluse, paaris- ja
grupitddde, rolliméngude podhjal dpilase voimet end
eesti keeles arusaadavalt viljendada ja teisi mdista..
— Tugevusnditajaks loetakse sujuv lauseehitus,
sOnavara mitmekesisus ja konteksti sobiv
keelekasutus

Moodik: aktiivsus, keeleline areng ja dpioskuste
kasutamine tundides

— Opetajad jilgivad ja dokumenteerivad dpilaste
aktiivset osalust tundides, keelekasutust suulistes ja
kirjalikes toddes, samuti iseseisva to66 oskusi.

Koolijuhtkond, eesti keele dpetajad, aine
Opetajad., PPR kasvatajad




ja arusaamise kohta.

Opetajate vahehinnangud: Spetajate poolt
koostatavad téhelepanekud ja kommentaarid
oOpilaste edenemise kohta igapaevases
Oppetdos.

Tahtaeg: mérts 2026

Moaodik: aktiivsus, keeleline areng ja
Opioskuste kasutamine tundides.

Eesti keele dpetaja arengukaardid, kuhu
maérgitakse iga dpilase individuaalsed
keelelised eesmirgid ja nende tditmise
jélgimine.

Tahtaeg:: kogu 2025/6. dppeaasta viltel
Maoodik: eesmirkide saavutamise tase ja
arengutrendid.

Lépphindamine: kirjalikud ja suulised
kontrolltood valitud ainetes eestikeelselt, et
hinnata keelekasutuse oskust dppeainete
kontekstis.

Tahtaeg:: mai 2026

Moaodik: hinnete keskmine tase ja keeleline
korrektsus.

Lapsevanemate tagasisidekiisitlus, mis
késitleb tilemineku sujuvust, dpilaste
kohanemist ja rahulolu infovahetuse ning
toetusega.

Téhtaeg:: mai 2026

Maodik: rahulolu protsent ja kogutud
kvalitatiivsed ettepanekud

— Arvestatakse kodutdode kvaliteeti, tundides kaasa
radkimist ning eesti keeles kiisimustele vastamist.

— Kuvalitatiivne hindamine toimub vaatluslehtede
vOi tunnipieviku mirkmete pdhjal vahemalt kord
kvartalis.

Mbdddik: eesmérkide saavutamise tase ja
arengutrendid

— Iga dpilasele seatakse individuaalsed keelelised
eesmargid (nt ,.kasutab igapdevaseid viljendeid
eesti keeles”, ,,0saleb dialoogides”) ning neid
hinnatakse perioodiliselt.

— Opetaja dokumenteerib arengukaartides
saavutatud tulemused ja vajadusel uuendab
eesmarke.

— Arengutrendi jilgitakse vihemalt kolmel
ajaperioodil Oppeaasta jooksul (nt siigis, talv,
kevad).

Moddik: hinnete keskmine tase ja keeleline
korrektsus

— Kontrolltoode ja esitluste hindamisel arvestatakse
mitte ainult sisulist tdpsust, vaid ka keelekasutuse
korrektsust (nt digekiri, lauseehitus, terminoloogia).
— Arvutatakse iga klassi keskmine hinne ning
analiiiisitakse keeleliste vigade sagedust.

Eestikeelse oppe toetamine II ja III
kooliastmes toimub ldbi mitmekesiste
kooliviliste tegevuste, mis aitavad
tugevdada keelekeskkonda ning toetada
opilaste keelelist ja kultuurilist arengut.
Konkreetsed tegevused:

Kiilastused eesti keelt konelevatesse
kultuuriasutustesse

— Teater, muuseum, teaduskeskus,

2025.-2026. d6a

Koolis on korraldatud eestikeelsed
muuseumitunnid, dppekéigud, hariduslikud
programmid, teatri ja kino kiilastused.

Kultuuriasutuste kiilastused

Tulemused:

— Opilased laiendavad kultuurilist silmaringi eesti
keeles

— Arendatakse kuulamis- ja aruteluoskusi

Koolijuhtkond, eesti keele Opetajad,
ainedpetajad, PPR kasvatajad




raamatukogu jm. Kiilastuse eel ja jérel
toimuvad arutelud ning tilesanded eesti
keeles.

Eesmirk: suurendada kokkupuudet eesti
kultuuriruumi ja sdnavaraga.
Koostéoprojektid eestikeelsete koolidega
— Uhisprojektid, e-koostdd vi kiilaskdigud,
kus II ja III kooliastme Opilased todtavad
koos eesti keelt emakeelena konelevate
eakaaslastega.

Eesmirk: soodustada keelelist suhtlust ja
sOprussuhteid.

Eestikeelsed tootoad kooli juures

— Draamaring, loovkirjutamine, teadusring,
robootika jm valdkonnad, kus tegevus
toimub eesti keeles.

Eesmark: siduda huvide arendamine
keelepraktikaga.

Opilasesinemised ja ettekanded eesti
keeles

— Klassisisesed vai kooliiilesed esinemised
(nt teemakohased ettekanded, projektide
tutvustused, véiksed lavastused).

Eesmaérk: julgustada opilasi
eneseviljenduseks eesti keeles avalikus
kontekstis.

Lugemisprogrammid ja -voistlused eesti
keeles

— Erinevad programmid, kus opilased
loevad vanusele sobivaid eestikeelseid
raamatuid ja arutlevad nende iile dpetajaga
voi kaaslastega.

Eesmirk: rikastada sonavara ja tugevdada
loetust arusaamist.

Maodikud:

— Kiilastuste arv

— Osalejate arv

— Arutelude voi iilesannete kvaliteet

— Arusaamine kiilastuse sisust (Gpetaja voi
tagasiside pdhjal)

Koostooprojektid eestikeelsete koolidega
Tulemused:

— Aktiivne suhtlus eesti keeles

— Meeskonnat66- ja suhtlusoskuse areng
Moddikud:

— Projektide arv

— Osalenud opilaste arv

— Keelekasutuse hindamine

— Projektide viljundid (nt esitlused, blogid)

Eestikeelsed tootoad

Tulemused:

— Keelekasutus loovas kontekstis

— Eneseviljendusoskuse paranemine
Moddikud:

— To6tubade arv

— Osalejate arv

— Osalusaktiivsus

— Opilaste tagasiside

Opilasesinemised ja ettekanded
Tulemused:

— Suulise keeleoskuse ja esinemisjulguse areng

— Argumenteerimis- ja esinemisoskuste

tugevnemine

Moddikud:

— Esinemiste arv

— Esinejate arv

— Keelekasutuse hindamine

— Enesehinnang (refleksioonid)
Lugemisprogrammid ja -vdistlused
Tulemused:

— Sodnavara ja loetust arusaamise paranemine

— Suurem huvi eestikeelse kirjanduse vastu




Moodikud:

— Labitud teoste arv

— Osalejate arv

— Arutelude voi toode kvaliteet

— Lugemisoskuse testide tulemused

Uleminekuklassides tootavate dpetajate
jirjepidev toetamine

Uleminek eestikeelsele dppele nduab
Opetajatelt lisaks keeleoskusele ka
pedagoogilist valmisolekut ning
emotsionaalset ja professionaalset tuge.
Opetajate toetamise siisteem peab olema
jarjepidev, eesmérgistatud ja personaalne.
Alljargnevalt on toodud tegevused, mis
toetavad iileminekuklassides tdotavate
Opetajate toimetulekut ja arengut.
Mentori mairamine iileminekuklassides
Opetavatele Opetajatele

Tegevus: Iga tileminekuklassides todtav
Opetaja saab endale maédratud mentori, kes
pakub individuaalset tuge, ndu ja tagasisidet
véhemalt kord kuus.

Tulemused: Opetajad tunnevad end
professionaalselt toetatuna ning julgevad
kiisida abi ja arutada keerukaid olukordi.
Moodikud: Miiratud mentorite arv,
toimunud mentorkohtumiste arv, osalejate
tagasiside.

Elluviijad: Kooli juhtkond

Téhtaeg: alates septembrist 2025, toetus
kestab dppeaasta jooksul regulaarselt.
Mentorlus koikidele alustavatele
Opetajatele

Tegevus: Iga alustav dpetaja saab endale
kogenud mentori ja lisaks médratakse talle
tugisik, kes aitab kohanemisel nii
keelekeskkonna kui ka dppekava
eripdradega.

Tulemused: Viheneb Opetajate
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Mentori médramine tileminekuklasside dpetajatele
Tulemused:

— Opetajad saavad pidevat individuaalset tuge ja
tagasisidet oma t60 kohta.

— TSuseb Spetajate kindlustunne ja valmisolek
eestikeelseks Oppeks.

— Paranevad koost6ised suhted koolimeeskonnas.
Moddikud:

— Méératud mentorite arv.

— Toimunud mentorkohtumiste arv kuus.

— Opetajate rahulolu mentorlusega
(tagasisidekdisitlused).

— Opetajate todjitkamine jirgmises dppeaastas.
Mentorlus koikidele alustavatele dpetajatele
Tulemused:

— Alustavad dpetajad kohanevad kiiremini
tooiilesannetega ja keelekeskkonnaga.

— Suureneb uute Opetajate professionaalne
enesekindlus ja motivatsioon.

— Viéheneb personalivoolavus esimesel todaastal.
Moddikud:

— Programmis osalevate alustavate dpetajate arv.
— Mentorkohtumiste sagedus ja sisu (logid,
refleksioonid).

— Osalejate tagasiside kooliellu sisseelamise kohta.
— Esimese td6aasta edukalt 16petanud Opetajate
osakaal.

Regulaarne suhtlus kvalifikatsiooninduetele
mittevastavate Opetajatega

Tulemused:

— Koolil on pidev iilevaade dpetajate
kvalifikatsiooni omandamise edenemisest.

— Opetajad saavad vajaduspdhist ndustamist ja tuge.
— Voimalike probleemide ennetamine ja toetav

Koolijuhtkond, eesti keele dpetajad, aine
Opetajad, PPR kasvatajad




labipdlemise oht ja suurenevad uute
dpetajate piisimajadmisvdimalused koolis.
Moodikud: Mentorlusprogrammis
osalevate uute dpetajate arv, kohanemise
tagasisidekiisitlused.

Elluviijad: Kooli juhtkond

Tihtaeg: pidev rakendamine alates
augustist 2025

Regulaarne suhtlus
kvalifikatsiooninduetele mittevastavate
Opetajatega

Tegevus: Kavandatakse regulaarsed
arenguvestlused (nt kord kvartalis), et
jélgida, kuidas edenevad dpetajate dpingud,
millist tuge nad vajavad, ja kuidas toetada
nende professionaalset arengut.
Tulemused: Opetajate areng on siisteemselt
jélgitud ja neile pakutakse vajaduspdhist
tuge.

Moéddikud: Vestluste toimumise arv,
koondatud info edasijoudmise kohta,
individuaalsete toetusplaanide olemasolu.
Elluviijad: Kooli juhtkond

Tihtaeg: alates oktoober 2025, regulaarselt
kord kvartalis

Metoodiline néustamine ja
toovarjutamine

Tegevus: Planeeritakse osalemine EKI
(Eesti Keele Instituut)
ndustamissessioonidel, tdovarjutamised
Vanalinna pdhikooli metoodikakeskuses
ning dppevisiidid teistesse edasijoudnud
koolidesse.

Tulemused: Opetajate metoodiline ja
keeleline enesekindlus kasvab, nad
tunnevad end professionaalses kogukonnas
toetatuna.

Moddikud: Osalejate arv, tagasiside pérast
igat ndustamist v4i tddvarjutust, rakendatud

sekkumine varases faasis.

Maadikud:

— Toimunud arenguvestluste arv dppeaasta jooksul.
— Vestlusprotokollide ja individuaalsete
arenguplaanide olemasolu.

— Opingute edenemisest teatamise sagedus.

— Tuge saanud Jdpetajate rahulolu
tagasisidekiisitluste pohjal.

Metoodiline ndustamine ja tdovarjutamine
Tulemused:

— Opetajate teadlikkus metoodilistest lihenemistest
ja parimatest praktikatest kasvab.

— Kasvab valmisolek rakendada eesti keeles
Oppimist toetavaid vtteid.

— Kujuneb tugevam professionaalne
kogukonnatunne.

Moddikud:

— Osalenud dpetajate arv todvarjutamises voi
ndustamises.

— Tagasiside koolituste ja ndustamiste sisulise
kasulikkuse kohta.

— Toovarjutamise tulemusel rakendatud
metoodikate kirjeldused tundide kaupa.

— Opetajate enesehinnang metoodilise valmisoleku
kohta (enne ja pirast).




meetodite kirjeldused dppetds.

Elluviijad: Kooli juhtkond

Tihtaeg: tegevused planeeritakse oktoober
2025 — mai 2026

Opetajate regulaarsed tunnivaatlused
iileminekuklassides — 6petajalt Gpetajale
meetodil

Opetajate vastastikune tunnivaatlus on tdhus
meetod professionaalseks arenguks ja
keelekiimbluse toetamiseks. Todvarjutamise
ja kolleegilt 6ppimise kaudu tugevneb
Opetajate teadlikkus metoodilistest
votmetest, keele- ja ainedppe 16imimise
voimalustest ning kommunikatiivsete
tegevuste osakaalust dppetdds. Vaatlused
toimuvad siisteemselt ja toetavas
ohkkonnas, eesmargiga luua oppiv
kogukond.

Téipsemad tegevused:

Vaatlusgraafiku koostamine kooli siseselt,
médrates igale Opetajale vdhemalt {ihe
vaadeldava ja iihe vaatleja rolli poolaastas.
Uhine arusaam vaatlusfookusest, niiteks:
keelelised eesmirgid, opilase suuline
aktiivsus, sonavaradpe, diferentseerimine.
Vaatluslehe koostamine ja kasutamine, et
suunata tdhelepanu kokkulepitud
elementidele.

Tagasisidevestlused pérast igat vaatlust,
keskendudes tugevustele ja
arendusvoimalustele.

Heade praktikate kogumine ja jagamine,
nt dpetajate koosolekul voi sisedppepéeval.
Tulemused:

Touseb Opetajate teadlikkus keelekiimbluse
pohimdtete rakendamisest.

Kujuneb usaldusel pohinev kolleegiaalne
tagasisidekultuur.

Oppetdo kvaliteet iileminekuklassides
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Tulemused

Professionaalne dppimine 1ébi kolleegide kogemuse
— Opetajad saavad vahetu iilevaate kolleegide
Opetamisviisidest, keelelise 16imingu lahendustest
ja klassijuhtimise strateegiatest.

— Kujuneb 6ppiv kogukond, kus dpetajad julgevad
avada oma praktikat ja olla vastuvétlikud
tagasisidele.

Keeledppe metoodikate teadlikum rakendamine

— Pérast vaatlusi suureneb Opetajate voime kasutada
tunnis eesmargistatult eesti keele sdnavara,
lausemalle ja suhtlusvotteid.

— Kommunikatiivsed tegevused muutuvad dppet6ds
jarjepidevamaks.

Usalduslik kolleegiaalne koostddkultuur

— Opetajatevaheline suhtlus muutub avatumaks ja
sisulisemaks. Tagasiside andmine ja vastuvtmine
muutuvad tavapéraseks arenguvahendiks.
Mooddikud

Osalemise méair

— Protsent Opetajatest, kes on poolaasta jooksul
viahemalt korra osalenud vaatluses nii vaatleja kui
vaadeldavana (eesmirk: 100%).

Refleksioonide ja tagasiside kasutamine

— Vaatluse jérel tiidetud refleksioonilehtede voi
suuliste arutelude arv.

— Mirgete arv, kus Opetajad viitavad
vaatluskogemusele kui oma praktikat mgjutanud
tegurile.

Keelelise komponentide rakendumine

— Jareluuringu vai tunni vaatlusel tuvastatud
keelelise eesmargistamise ja kommunikatiivsete
iilesannete esinemissagedus (vordlus enne—pérast
vaatluste algust).

Heade praktikate levik

Oppealajuhataja

Roll: iildine koordineerimine ja jirelevalve
Koostab tunnivaatluste tildplaani ja ajakava.
Tagab, et kdik dpetajad on vaatlusringis
kaasatud vahemalt korra poolaastas.

Kogub ja analiiiisib refleksioonilehti ning
vaatlusiilevaateid.

Algatab arutelud heade praktikate jagamiseks.
Ainekoordinaatorid / valdkonnajuhid

Roll: ainepohine korraldus ja vaatluspaaride
madramine

Mairavad Opetajate paarid voi vaikegrupid
vaatlusteks (nt samas aines voi erinevates).
Jélgivad, et vaatlused toimuksid sisuliselt ja
kooskolas ainevaldkonna arendussuundadega.
Koguvad dpetajate tagasisidet ja tostatavad
vajadusel metoodikatoetuse teemasid.
Opetajad

Roll: aktiivsed osalejad — vaatlejad ja
vaadeldavad

Osalevad vaatlusringis ja annavad kolleegile
konstruktiivset, julgustavat tagasisidet.
Tadidavad refleksioonilehed v3i osalevad
aruteludes vaatluse jérgselt.

Jagavad kogemusi, kui on katsetanud midagi
uut vaadeldud tunni eeskujul.

Koolijuht (toetav roll)

Roll: kultuuri ja 6ppiva organisatsiooni
toetamine

Loob tingimused ja ajaraami tunnivaatluste
siisteemseks elluviimiseks.

Toetab tunnivaatluste pohjal tehtud
arendusettepanekuid (nt koolitusvajadused).
Tunnustab héid algatusi ja praktikaid
Opetajatevahelise koosto6 edendamiseks.




iihtlustub ja tugevneb.

Opetajad jagavad aktiivsemalt metoodilisi
lahendusi ja kogemusi.

Moddikud:

Vaadeldud tundide arv dpetaja kohta
poolaastas.

Vaatluste pdhjal koostatud kokkuvdtete ja
tagasisidearutelude arv.

Opetajate hinnang kolleegilt saadud
tagasiside kasulikkusele (nt kiisitluse
kaudu).

Niidatud metoodiliste muudatuste arv pérast
vaatlusi (refleksioonilehed, kolleegide
jagamised).

Vastutajad ja elluviijad:

— Vastutajad: Oppealajuhataja,
ainekoordinaatorid

— Elluviijad: Kdik dpetajad, kes tootavad
tileminekuklassides; vaatluspaari méiérab
juhtkond voi ainevaldkonna juht

— Téhtaeg: Vaatlusgraafik kinnitatakse
oktoobris 2026, vaatlused viiakse 14bi
viahemalt iiks kord poolaastas iga Gpetaja
kohta

— Jagatud metoodiliste votete ja ndidete arv
Opetajate koosolekul, e-Opikeskkonnas voi
aruteluringides.

— Naéidete mitmekesisus ja péritolu erinevatest
ainetundidest.

Koolijuhtkonna regulaarsed
tunnivaatlused iilleminekuklassides
Oppekeele vahetuse edukas elluviimine
eeldab siisteemset ja ldbipaistvat dppetdd
jélgimist. Selleks kavandatakse
koolijuhtkonna regulaarseid ja
protokollitavaid tunnivaatlusi
illeminekuklassides. Vaatluste eesmérk on
saada iilevaade eestikeelse Oppetdd
tegelikust toimimisest ning toetada dpetajaid
keelekiimbluspdhimdtete rakendamisel.
Téipsemad tegevused:

Vaatlusgraafiku koostamine dppeaasta
alguses, mddrates kuupéevad, vaatluse
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Tulemused

Stisteemne ja jéarjepidev jélgimine

— Koolil on ajas jélgitav iilevaade sellest, kuidas ja
kui jarjekindlalt toimub eestikeelne ope
iileminekuklassides.

— Oppetd6 kvaliteedi kohta koondub reaalne,
vaatluspShine teave.

Keele- ja ainedppe 16imimise toetus

— Opetajad suunatakse keelelise eesmérgistamise ja
keele arendamise votete teadlikule kasutamisele.
— Paranevad Opilaste keeleoskused 1dbi
slistemaatilise ldhenemise.

Tagasisidekultuuri tugevnemine koolis

— Opetajad saavad regulaarset ja konstruktiivset

Koolijuht

— Vastutab {ildise korralduse ja jarelevalve
eest.

— Kinnitab vaatlusplaani ning osaleb
votmetundide vaatlemisel.

— Korraldab juhtkonna té6jaotuse
tunnivaatluste osas.

Oppealajuhataja

— Koostab tunnivaatluste graafiku koostdos
ainekoordinaatoritega.

— Koordineerib vaatluste fookuseid vastavalt
kooli arengu- ja iileminekukavale.

— Viib 14bi osa vaatlustest ja korraldab
tagasisidevestlusi Opetajatega.




labiviijad ja vaatluse fookused.
Standardiseeritud vaatlusvormi
koostamine, mis sisaldab nii keele- kui
aine-eesmirkide olemasolu,
kommunikatiivsete tegevuste kasutust ning
sOnavaradpetuse integreerimist.
Regulaarsete (nt kord kuus)
vaatlusvoorude elluviimine koigis
iileminekuklassides vihemalt kahe erineva
aine raames.

Koosolekud ja individuaalsed arutelud
Opetajatega pérast vaatlusi, et anda
konstruktiivset tagasisidet ning toetada
arengut.

Aruannete koostamine ja kokkuvdatete
esitamine juhtkonnale viahemalt kord
kvartalis.

Fookuspunktid tunnivaatluste kiigus:
Tunnieesméirgid holmavad nii aine- ja
opioskusi kui ka keeleoskuse arendamist
— Vaatluste kdigus hinnatakse, kas dpetajad
seavad eesmaérkidesse ka keelelised
komponendid (nt uue sdnavara, lausemallid,
keelefunktsioonid).

— Vaadeldakse, kas eesmirgid on sdnastatud
Opilaste jaoks arusaadavalt ja esitatud
tunnialguses vai -15pus.

Opilaste aktiivne keeleline osalemine ja
suhtlus

— Jalgitakse, kas tundides rakendatakse
tegevusi, mis soodustavad Gpilaste
omavahelist suhtlemist (nt paaris- v&i
riihmatdod, rollimidngud, arutelud).

— Erilist tdhelepanu podratakse sellele, kas
oOpilased saavad kasutada dsja dpitud
sOnavara ja viljendeid.

Terminoloogia ja keelelised struktuurid
Oppetdos

— Vaatluse all on eestikeelse erialase

tagasisidet, mis toetab nende professionaalset
arengut.

— Kujuneb usalduslik ja toetav dpikogukond.
Kommunikatiivsete keeleoskuste ja terminoloogia
Opetamise kasvu

— Oppetdds suureneb dpilaste aktiivne suuline
osalemine ja eestikeelse erialasdnavara sihiparane
kasutamine.

— Keelekeskkond muutub dppijakesksemaks ja
funktsionaalsemaks

Moddikud:

Tunnivaatluste kvantitatiivsed andmed

— Uleminekuklassides toimunud tunnivaatluste
koguarv kuus ja kogu dppeaasta jooksul.

— Protsent Opetajatest, kelle tunde on vihemalt
korra vaadeldud iga kvartal.

Vaatlusvormide sisuanaliiiis

— Aine- ja keeleeesmirkide olemasolu ning selgelt
sOnastamine Opetaja poolt (jah/ei, kirjeldused).

— Protsent vaadeldud tundidest, kus opilased said
aktiivselt kasutada eesti keelt (nt paarist66, suulised
iilesanded).

— Protsent tundidest, kus toimus terminoloogia ja
lausemallide dpetamine.

Tagasiside ja arenguvestlused

— Arutelude arv dpetajatega pérast vaatlust.

— Tagasiside pohjal tehtud muudatuste arv (nt tunni
eesmérgi imberkujundamine, uute keelevotete
rakendamine).

— Opetajate hinnang vaatlusprotsessi kasulikkusele
(kiisitlus vms).

Keelekomponentide 16imumise diinaamika

— Vordlus siigisese ja kevadise vaatlusperioodi
tulemuste vahel (nt kasvas tundides
keeleeesmérkide osakaal).

— Mirkide arv, kus Spetajad kasutasid visuaalseid
vOi suulisi keeletoetuse vahendeid (nt sOnaseinad,
skeemid).

Keelekoordinaator

— Toetab vaatlusvormide arendust ning
keelelise komponendi hindamist tundides.
— Osaleb vaatluste analiiiisis ja soovituste
véljatdotamises.

— Vaib vaadelda spetsiaalselt keeledppe
elementide kasutamist ainetundides.
Juhtkonna litkkmed vdi dppetooli juhid (o
PELICHUIO LIKOJIbI)

— Toimivad elluviijatena, viivad 1dbi
konkreetseid vaatlusi ainevaldkondade 15ikes.
— Juhendavad kolleege ja koguvad vaatluse
pohjal sisendit sisekoolituste tarbeks.




sOnavara ja fraaside sihipdrane dpetamine,
kordamine ja rakendamine.

— Vaatlused keskenduvad sellele, kas
Opetaja toetab moistmist visuaalsete,
suuliste voi kirjalike abivahenditega (nt
sonaseinad, skeemid, t66lehed).
Tulemused:

— Koolil on pidev ja dokumenteeritud
iilevaade eestikeelse dppe rakendumisest
praktikas.

— Opetajad saavad sihipirast tagasisidet ja
juhendamist.

— Tduseb dpetamise kvaliteet
keelekiimbluskeskkonnas.

— Keel ja aine 1d6imuvad dppetdos
stisteemsemalt.

Moddikud:

— Tunnivaatluste arv dppeperioodi jooksul.

— Vaatlusraportite ja tagasisidearutelude arv.

— Keelekomponentide esinemissagedus
tunnieesmaérkides.

— Opetajate tagasiside vaatlusprotsessi
kasulikkuse kohta.

Vastutajad ja elluviijad:

— Vastutajad: Kooli juhtkond

— Elluviijad: Koolijuhtkonna liikmed,
keelekoordinaator voi mentor

— Tihtaeg: Vaatluste planeerimine ja
vormide kinnitamine hiljemalt september
2026, regulaarsed vaatlusvoorud alates
oktoober 2026 (kord kuus) kuni dppeaasta
16puni

Eesti keele kvaliteetse opetamise
tagamine

Opetajate suunamine iimberéppele eesti
keeles ainete dpetamiseks
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Eesti keele kvaliteetse Opetamise, ainete eesti
keeles Opetamisele etapiviisilise iilemineku

tagamise eesmargil jitkata kaadrite ettevalmistuse

taseme tOstmist.
Regulaarselt suunamine dpetajaid iimberdppele

eesti keeles ainete dpetamiseks, jargides pohikoolis

riigikeeles Opetamise lilemineku strateegiat

Direktor, dppealajuhataja,
Opetajad




Kooli dpilaste dpetamine eesmirgiga, et
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Eesti keele dpetajatel maksimaalselt kasutada ROK

Direktor, dppealajuhataja,

kooli 16petajad omandavad riigikeele voimalusi eesmérgiga omandada 1dpetajate poolt Opetajad
tasemel, mis lubab jitkata oppimist eesti keele valdamine tasemel, mis lubab jatkata
giimnaasiumis Oppimist glimnaasiumis .
Oppekeskkond
Tegevused Tahtaeg Moddikud/ Tulemused Vastutajad
Kooli administratsioon eraldab 2025.-2026. a Vajalikke vahendite eraldamine kooli eelarvest Direktor, dppealajuhataja
regulaarselt kooli eelarvest vajalikke raamatukogu eestikeelse teatmekirjanduse,
vahendeid raamatukogul eestikeelse populaarteadusliku kirjanduse, ilukirjanduse ja
teatmekirjanduse, populaarteadusliku ajakirjanduse soetamiseks.
kirjanduse, ilukirjanduse ja
ajakirjanduse soetamiseks.
Tunnivilises tegevuses pooratakse erilist | 2025.-2026. a Kooli klassivilises tegevuses jétkata koolis eesti Direktor, Gppealajuhataja
tihelepanu Klassivilistele iiritustele, mis keele ringide ja keelekohvikude organiseerimist.
aitavad riigikeele ja rahvuskultuuri Jatkata koolis iganéddalaste klassivéliste irituste
oppimisel eesti keeles ldbiviimise praktikat:
Teatraalsete miniatuuride esitamine eesti keeles
Muusikalised esinemised eesti keeles
Oppematerjalid
Tegevused Tiéhtaeg Moddikud/ Tulemused Vastutajad
Eestikeelne dpe on toetatud eestikeelse 2025.-2026. a On tdiendatud eestikeelne ilukirjanduse vara. Direktor, dppealajuhataja, klassijuhatajad,
ilu- ja dppekirjandusega. Klassid on jaotatud kolmeks taseme riihmaks eesti keele Gpetajad, ainedpetajad,
selleks, et tasandada tildtase klassides. raamatukoguhoidja
Koolis on tagatud dpetajate poolt koostatud
materjalide, sh toolehtede, ,,radkivate seinte ja
muude materjalide printimine, paljundamine ja
lamineerimine.
Koostoo kogukonnaga
Tegevused Téhtaeg Moddikud/ Tulemused Vastutajad




Kool on avatud koostooks Haridus- ja 2025.-2026. a Kooli personalile ja lapsevanematele on korraldatud | Direktor, dppealajuhataja
Teadusministeeriumi ja Narva infoseminarid ja kohtumised iilemineku teemadest

Kultuuriosakonnaga k.a. e-Kooli kaudu.

Koosto6 lapsevanematega eesti keeles 2025.-2026. a 1.Infopéev lapsevanematele: “Mida tdhendab Koolijuhtkond, eesti keele dpetajad,

oppimise toetamiseks II ja III kooliastmes
Eesmaérgiks on kujundada lapsevanemates
positiivne hoiak eestikeelse dppe suhtes
ning pakkuda neile selget arusaama sellest,
kuidas nad saavad oma last
keeledppeprotsessis teadlikult toetada.
Koost66 toimub mitmekesiste tegevuste
kaudu, mis soodustavad dialoogi, teadmiste
jagamist ning kogukonna iihtset
eesméirgistamist.

Planeeritud tegevused ja iiritused:
Infopéev lapsevanematele: “Mida
tihendab eestikeelne 0pe minu lapsele?”
— Teemad: iilemineku eesmaérgid, tugi
opilastele, kooli roll ja kodu toetus

— Aeg: september 2025

— Vorm: kohapealne seminar koos
aruteluringiga.

Teemakohtumine: “Kuidas kodus toetada
lapse eesti keele arengut?”

— Teemad: keelekeskkonna loomine kodus,
lugemisharjumuste toetamine, igapdevased
keeletegevused

— Aeg: november 2025

— Vorm: praktiline t66tuba lapsevanematele
koos logopeedi ja eesti keele dpetajaga.

Kooli ja kodu iihine keelepiev

— Tegevused: iihised méngud, keelemangud,
viktoriinid ja to6tubade kiilastamine koos
lastega

— Eesmirk: pakkuda positiivset kogemust
eesti keele kasutamisel mitteametlikus

eestikeelne dpe minu lapsele?”’

Tulemused:

Lapsevanemad saavad iilevaate eestikeelse dppe
eesmarkidest ja toetavatest tegevustest.
Moddikud:

Osalejate arv, tagasisidekiisitluse tulemused,
teavitamismaterjalide jagamine.

2. Teemakohtumine: “Kuidas kodus toetada lapse
eesti keele arengut?”’

Tulemused:

Vanemad omandavad praktilisi oskusi lapse
keelelise arengu toetamiseks kodus.

Moddikud:

Osalejate arv, praktiliste nduannete rakendamise
tagasiside Opetajatelt.

3. Kooli ja kodu iihine keelepdev

Tulemused:

Positiivne kogemus keelekeskkonnast loob tugeva
kooli-kodu koostodtunde.

Moddikud:

Osalejate hulk, osalusaktiivsus tegevustes,
stindmuse jéirel tagasiside.

4. Digilahenduste tutvustus: “Kuidas e-td6vahendid
aitavad kaasa keeledppele?”

Tulemused:

Vanemad dpivad kasutama digivahendeid lapse
eesti keele dppe toetamiseks.

Maodikud:

Veebisessioonil osalejate arv, vanemate hinnang
digivahendite kasulikkusele.

5. Tagasisidedhtu ja aruteluring lapsevanematega
Tulemused:

Saadakse tagasisidet vanematelt ning suurendatakse

ainedpetajad, PPR kasvatajad, IT koordinaator




keskkonnas
— Aeg: detsember 2026

Digilahenduste tutvustus: “Kuidas e-
toovahendid aitavad kaasa keeledppele?”
— Teemad: keeledppe platvormide tutvustus
(nt Keeleklikk, E-koolikott), kuidas neid
koos lapsega kasutada

— Aeg: jaanuar 2026

— Vorm: veebipdhine 6htune sessioon koos
ndidete ja juhenditega

Tagasisidedhtu ja aruteluring
lapsevanematega

— Teemad: vanemate kogemused ja ootused,
ettepanekud koostdo parandamiseks

— Aeg: mérts 2026

—Vorm: vestlusring koos juhtkonna ja
Opetajatega

vastastikust moistmist ja usaldust.

Moddikud:

Tagasisidekogumiste arv, vanemate ettepanekute
arv ja kvaliteet.
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Aasta jooksul:
Eestikeelse keele toetamiseks suunatud iiritused huvitegevuse kaudu-

Programmi ,,Kool — suhtlemis- ja tervisesédstlikkuse territoorium*

Kultuuriranits

Mirgisprojekt ,,PEATU, VAATA, VEENDU!* 5. klass

Haridusprogrammi ,,Litkuma Kutsuv Kool“ raames toimuvad iiritused

Opilaste kaasamine huviringidesse. Andmete kogumine dpilaste ringide ja spordisektsioonide kiilastuste kohta.

Laste liiklusdnnetuste ennetamiseks suunatud tiritused. Klassijuhatajatunnid, joonistusvdistlused, viktoriinid

Projektipohine dpe ,,KEAT* 6. klassidele

Osalemine haridusprogrammis, mis on suunatud végivalla ennetamisele

,,Vabaneme kiusamisest®.

Opilaste osalemise korraldamine linnaiiritustel, vdistlustel, festivalidel

Ekskursioonid, ndituste, muuseumite, teatrite ja kultuurikeskuse suuriirituste kiilastamine
Pidulike kontsertide laulude, luuletuste ja tantsude dppimine

Kinnitatud tiienduskoolitused 2025-2026. 6ppeaastal

1. Suvekool Eesti Keele kui Teise Keele Opetajate Liiduga
Marita Paut, Tatjana Jakovleva, Viktoria Sokolovskaja ja Tatjana Karimova osalevad 12.—13. augustil Nelijarvel toimuvas suvekoolis, kus keel ja muuseum pdimuvad
eesmargiga rikastada keeledpet ning laiendada Spetajate metoodilisi voimalusi.

2. Kirjanduse dpetamise seminar iileminekuklassides
Ainedpetajad, kes hakkavad dpetama kirjandust iileminekuklassides, osalevad 28.08.2025 seminaril ,,Eesti kirjanduse dpetamine muukeelsetele Gpilastele” (5 ak t,
koolitaja A. Kordontsuk). Késitletakse loova ja kaasahaarava Gpetamise vdimalusi, Gppimisstrateegiaid ning dppematerjalide kohandamist. Eelregistreerimine kuni
22.08.2025.

3. Tellimuskoolitus: LAK-Gppe pohimétted
Maeldud opetajatele, kelle eesti keele oskus on vihemalt B2 vdi emakeelne. Koolitus ,,Ldimitud aine- ja keeledppe (LAK-ppe) pShimdtted iildhariduskooli
aineOpetajale” (33 ak t: auditoorne 26 t, iseseisev t60 7 t):

20.10.2025 (10:00-16:00)
21.10.2025 (09:00-14:45)
25.02.2026 (10:00-16:00)
26.02.2026 (09:00-14:45)



Toimumiskoht: Narva 6. Kool. Koolitajad: Kati Bakradze-Pank ja Karola Velberg (Soe Siida OU). Korraldaja: Eesti Keele Instituut. Kontakt: Reilika Kaasik
(reilika.kaasik@eki.ee, tel: 5215978).
Lisainfo: https://koolitus.edu.ee/sisekoolitus/16536

4. Keelevaldkonna metoodiline noustamine
Noustaja: Riina Piterskihh (Keelesammu programmi metoodik). Maht: 22 t (16 t rithmandustamine, 6 t vaatlused).
Toimumisajad: 6.—7.10.2025 ja 1.-5.12.2025.
Koht: Narva 6. Kool. Osalejad: iileminekuklasside dpetajad ja dppealajuhataja. Teenus on tasuta.
5. Koolitus: Mitmekeelse ja -kultuurilise piruumi péhimdtted
Toimumisaeg: 29.10.-04.12.2025 (33 ak t: 26 t auditoorne, 7 t iseseisev t606).
Pdevad: 29.-30.10 ja 03.-04.12.2025.
Osaleja: Viktoria Sokolovskaja (tdiendavad osalejad tipsustamisel augustis).
Korraldaja: Eesti Keele Instituut. Koolituse eesmérk on suurendada teadlikkust keelelisest ja kultuurilisest mitmekesisusest. Toimumiskoht Narvas (tdpsustamisel).
6. Narva Vanalinna Pdhikooli koostookoolitused
a) 4-paevane seminar ,,Opetajalt dpetajale (9.10., 15.10., 28.10., 6.11.2025, 24 ak t). Koolitajad: K. Juhkov ja A. Kuzmina. Eelregistreerimine kuni 3.10.2025. Mdeldud
4.-5. klasside ning vajadusel ka 6.-9. klasside dpetajatele.
b) LAK-Gppe seminarid:
*22.09.2025 I kooliastme dpetajatele (T. Karimova, A. Sokolova)
* 04.11.2025 1I kooliastme Gpetajatele (4.—5. klassid)
Eelregistreerimine: oppeala@nvrk.edu.ee
7. Eesti keele kursused B2 ja C1 tasemel
Osalejad: Nadezda Tokaychuk, Liudmila Mironova, Mariya Chayka.


https://koolitus.edu.ee/sisekoolitus/16536

